
ПОЛОЖЕНИЕ 
Об Ученом совете  

ТОО «Казахский научно исследовательский институт водного 
хозяйства» 

 
1. Общие положения 

 

1. Ученый совет (далее-Совет) ТОО «Казахский научно 
исследовательский институт водного хозяйства» (далее - Институт) является 
консультативно-совещательным органом по научной и научно-технической 
деятельности. 

2. В состав Ученого совета по должности входят генеральный 
директор института, заместитель генерального директора Института, 
главный ученый секретарь, председатель Совета молодых ученых 
Института, председатель профсоюза Института, руководители структурных 
подразделений Института, ведущие научные работники Института, 
имеющие ученую степень.  

3. Членами Ученого совета могут являться независимые эксперты, 
имеющие высокий уровень квалификации по направлениям, 
соответствующим специализации Института, специалисты Министерства 
водных ресурсов и ирригации Республики Казахстан (по согласованию). 

4. В своей деятельности НТС руководствуется Конституцией 
Республики Казахстан, Законами Республики Казахстан «О науке и 
технологической политике», «Концепция развития системы управления 
водными ресурсами Республики Казахстан на 2024 – 2030 годы» и иными 
нормативными правовыми актами Республики Казахстан, регулирующими 
деятельность научных организаций, а также Уставом Института. 

 
2. Основные задачи Совета 

4. Основными задачами Совета являются: 
1) Определение приоритетных направлений научной деятельности 

Института, в том числе: 
формирование основных направлений и планов в области 

фундаментальных и прикладных научных исследований; 
разработка предложений по научно-техническому обеспечению 

технологического развития научной инфраструктуры; 
формирование междисциплинарных программ, координация 

исследовательской деятельности с научными организациями по другим 
научным направлениям; 

взаимодействие Института с государственными органами, научной 
общественностью по участию в формировании и реализации 
общегосударственной научно-технической политики. 

2) Разработка прогнозов и стратегии развития в области водного 
хозяйства и мелиорации: 



анализ мировых тенденций, обобщение аналитической информации 
и подготовка рекомендаций для формирования, совершенствования единой 
государственной научной, научно-технической и инвестиционной политики; 

выработка рекомендаций по использованию достижений науки и 
технологий в интересах научно-технического, социально-экономического 
развития и национальной безопасности РК; 

разработка предложений по созданию системы подготовки, 
переподготовки и повышению квалификации кадров; 

разработка предложений по созданию нормативной правовой базы, 
регламентирующей научно-техническую деятельность; 

анализ и определение наиболее перспективных и эффективных 
направлений международного научно-технического сотрудничества; 

выработка рекомендаций по эффективному использованию 
государственных ресурсов и привлечению внешних инвестиций. 

3) Содействие развитию международного научного и 
научно-технического сотрудничества. 

 
3. Функции Совета 

5.​ Совет в соответствии с возложенными на него задачами 
осуществляет следующие функции: 

1) По организации и проведению научно-исследовательских работ в 
области фундаментальных и прикладных исследований: 

обсуждает и вносит предложения по основным направлениям 
деятельности Института; 

рассматривает предложения по приоритетным направлениям 
фундаментальных и прикладных исследований и перечням актуальных 
научных, технических и технологических проблем, подлежащих решению в 
соответствующем периоде с целью создания научно-технического задела; 

рассматривает планы научно-исследовательских и опытных работ, 
подготовки научных кадров, изданий научных трудов, материалов 
совещаний и конференций; 

рассматривает отчеты о научной, научно-организационной и 
производственной деятельности Института и его структурных 
подразделений; 

рассматривает важнейшие научные проблемы, научные доклады и 
дает оценку результатам наиболее важных научных работ; 

обсуждает вопросы координации и творческого сотрудничества с 
другими научными организациями; 

рассматривает вопросы международного сотрудничества, ход 
выполнения проводимых совместно с зарубежными организациями 
научных исследований; 

обсуждает вопросы, связанные с подготовкой и повышением 
квалификации научных кадров; 
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выдвигает научные труды, научные открытия и изобретения на 
государственные награды и премии; 

представляет в установленном порядке кандидатуры на присвоение 
ученых и почетных званий научным сотрудникам организации, внесшим 
крупный вклад в развитие науки; 

рекомендует к опубликованию научные труды отдельных 
коллективов и сотрудников; 

рассматривает и вносит предложения по совершенствованию 
нормативных правовых, организационных и методических документов, 
регулирующих научно-техническую деятельность; 

осуществляет в пределах своих полномочий и по поручению 
заказчика регулирование процесса формирования и размещения 
государственного заказа по проектам, а также участвует в их приемке; 

рассматривает вопросы и вносит предложения по 
совершенствованию системы подготовки, переподготовки и повышению 
квалификации кадров. 

2) При необходимости Совет может создавать секции и рабочие 
группы. 

 
4. Порядок работы Совета 

6. Состав Совета утверждается директором Института с возможной 
ротацией состава при необходимости. 

7. Состав Совета утверждается сроком на 3 (три) года и должна 
составлять не более девятнадцати человек и равняться нечетному числу. 

8.​ Председателем Совета является генеральный директор Института. 
9. Председатель Совета: 
председательствует на заседаниях и руководит его деятельностью; 
обеспечивает коллегиальность в обсуждении спорных вопросов; 
определяет повестку дня, дату, время, место и форму проведения 

заседаний Совета; 
подписывает протоколы заседаний Совета; 
осуществляет общую координацию над реализацией решений Совета. 
10. Во время отсутствия председателя его функции выполняет 

заместитель. 
11. Секретарь Совета осуществляет: 
подготовку, сбор и систематизацию материалов к заседаниям; 
своевременное направление членам Совета и приглашенным лицам 

уведомлений о проведении заседаний Совета; 
формирование повестки дня заседаний, протоколирование заседаний; 
оформление протоколов после заседаний. 
12.​ Совет имеет право принимать решения, если на заседании 

присутствует не менее 2/3 его состава, допускается участие в заседании 
Cовета в режиме on-line. 

3 
 



13.​ Решения Совета принимаются открытым голосованием и 
считаются принятыми, если за них подано большинство голосов от общего 
количества присутствующих на заседании Совета. В случае равенства 
голосов принятым считается решение, за которое проголосовал 
председатель. 

14. Решения Совета носят рекомендательный характер и вступают в 
силу после утверждения их генеральным директором Института, 
оформляются протоколом заседания Совета и подписываются ученым 
секретарем и председателем Совета. 

15. Решение Совета оформляется протоколом и подписывается 
Председателем и Секретарем.  
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